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Geacht college,

Nederland heeft in juli 2016 het VN-verdrag voor rechten van mensen met een beperking geratificeerd. De Tweede
en Eerste Kamer hebben wetgeving aangenomen en er zijn Algemene Maatregelen van Bestuur ingevoerd.

Ook in de gemeente Leeuwarden krijgt dit onderwerp aandacht, middels een Inclusie Agenda. Inclusie wordt
genoemd in het collegeprogramma De Kracht van Samen, zodat aangenomen mag worden dat er ruimte is voor
nieuw beleid.

De Adviesraad Sociaal Domein vindt een snelle implementatie van het verdrag noodzakelijk, en tekent daarbij aan
dat het begrip “beperking” in haar ogen omvat:

Fysieke beperking, psychische aandoeningen en laaggeletterdheid (dus ook de LVB-groep), maar ook: mensen die
lang op of onder de armoedegrens leven ervaren beperkingen. Armoede door langdurig (te) laag inkomen hangt veel
samen met sociale beperkingen die “endogeen” zijn, d.w.z. binnen de persoon zelf gelegen factoren spelen hier vaak
een rol.

De Adviesraad Sociaal Domein begrijpt dat een volledige implementatie van het VN-verdrag een langdurig proces is,
dat liefst gefaseerd dient te worden ingevoerd. Belangrijk is het werken aan bewustzijn en een daar uit volgend
commitment, bij de gemeentelijke organisatie en bij de diverse instellingen en ondernemers binnen de gemeente.

De Adviesraad tekent daarbij aan:

Inclusie is de uitwerking van de fysieke, sociale en digitale toegankelijkheid in de gemeente, en omdat het wordt
genoemd in het collegeprogramma kan dit uitmonden in nieuw beleid. Dit nieuwe beleid dient samen met
stakeholders en ervaringsdeskundigen, in gezamenlijkheid vorm en inhoud te krijgen. Van onderop, dus nu eens niet
voorgekookt door de ambtelijke organisatie.

Maar inclusie is ook een gemeentelijke verantwoordelijkheid, die niet gelegd kan worden bij de sociale basis/de
nieuwe Alliantie/de ASD.

Belangrijk is het creéren van een gevoel van urgentie, het onderwerp staat nu op de agenda van de gemeente, dat
moet zo blijven, maar ook bij diverse instellingen en ondernemers moet dit gevoel van urgentie telkens worden
onderstreept. Ook dit vergt actie.

Wij vernemen graag uw reactie|op dit advies.
J




ONGEVRAAGD ADVIES UIVOERING VN-VERDRAG INZAKE DE RECHTEN VAN PERSONEN MET EEN

BEPERKING

De Adviesraad Sociaal Domein (ASD) vindt dat de implementatie van het VN-verdrag inzake de Rechten van
Personen met een Beperking een zaak is van groot belang, waarbij de gemeente de weliswaar verantwoordelijke
partij is, maar waarbij het evenzeer belangrijk is, dat de gemeente bij de opzet en uitvoering van het beleid samen
optrekt met stakeholders, ervaringsdeskundigen, instellingen, en ondernemers binnen de gemeente.

Uitgaande van het feit dat het hier een langdurig en voortdurend proces betreft, ziet de ASD reden om te beginnen
met enkele concrete stappen:

Belast een vaste ambtenaar met het trekken van de volgende zaken:

¢ Vorm een permanente werkgroep met genoemde partijen om het beleid op te zetten en uit te voeren: laat
hierin vooral een pool van ervaringsdeskundigen de centrale rol vervullen

e laat de gemeentelijke website controleren op duidelijkheid en toegankelijkheid en denk hierbij onder meer
aan personen met een visuele beperking (geluidsbestanden), personen met een licht verstandelijke
beperking, enzovoorts, en trek hieruit ook conclusies wat betreft het aanpassen van de website.

e laat vanuit de werkgroep alle bestaande (overheids-)gebouwen, maar ook bioscopen, scholen, instellingen
schouwen op inclusie. Laat de werkgroep ook meedenken met nieuwbouw- en verbouwplannen, voordat
met het werk begonnen wordt.

e Organiseer samen met de werkgroep een (start-)conferentie met genoemde partijen en deskundigen,
mensen uit de ambtelijke dienst, gemeenteraad, enzovoorts, waarvan het doel is het creéren van
bewustzijn, commitment, urgentie, en dus momentum en waarbij de verdere concrete stappen uitgewerkt
worden.



