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Bijlage : Gevraagd advies m.b.t. voorstel “Premie deeltijdwerk”
Geacht College,
Hierbij sturen wij u het gevraagde advies betreffende het voorstel “Premie deeltijdwerk”.

De Adviesraad Sociaal Domein staat positief tegenover het voorstel Premie Deeltijdwerk. We zijn van
mening dat werken lonend moet zijn, ook voor mensen die recht hebben en houden op een
bijstandsuitkering.

Dit gezegd hebbende, heeft de ASD ook nog een aantal vragen met betrekking tot de uitvoer van het
plan en een suggestie voor een verdere uitwerking/aanpassing. In de bijlage vindt u onze uiteenzetting,
inclusief aanbevelingen.

Graag vernemen wij uw reactie.

Hoogachtend,
Namens de Adviesraad Sociaal Domein Leeuwarden
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GEVRAAGD ADVIES VOORSTEL “PREMIE DEELTIID WERK”

Vanuit het idee dat werk lonend moet zijn, ook voor bijstandsgerechtigden, staat de Adviesraad Sociaal
Domein achter elke verbetering van de huidige situatie. Immers: binnen de Participatiewet is de periode,
waarover een deel van de inkomsten mag worden vrijgelaten maximaal 6 maanden (vrijlating van 25%
van de inkomsten tot een bedrag van € 202,- per maand) of 30 maximaal maanden voor alleenstaande
ouders (12,5% van de inkomsten tot € 124,- per maand). Dat betekent dat het voordeel van het
verkrijgen van eigen inkomsten slechts tijdelijk is voor bijstandsgerechtigden die in deeltijd werken.

De voorgestelde regeling om bijstandsgerechtigden twee keer per jaar een premie van 8% op de
ingehouden inkomsten te geven, en dit voor onbepaalde tijd, lijkt een verbetering ten opzichte van de
bestaande situatie, waar immers maar tijdelijk een vrijlating van inkomen geldt.

Of het middel het doel zoals dit uit de stukken naar voren komt heiligt, namelijk een toename van het
aantal mensen in de bijstand met een parttime inkomen, is naar onze mening echter de vraag. De
bijstandsontvanger zal ondanks deeltijdwerk in principe niet veel boven de bijstandsnorm uitkomen.
Dat is met oog op het voorkomen van de armoedeval bij het aanvaarden van (laagbetaald) werk goed,
maar zal tegelijkertijd voor velen minder stimulerend zijn om daadwerkelijk in deeltijd te gaan werken.

In het voorstel wordt gesteld dat de premie ambtshalve wordt uitgevoerd. De reden die hiervoor wordt
gegeven is dat dit voor zowel klanten als de organisatie zo weinig mogelijk werk met zich mee brengt.
Hoe dit in de praktijk werkt is ons echter niet duidelijk. Er zal toch maandelijks moeten worden
geadministreerd, zowel door de uitkeringsgerechtigde die in deeltijd werkt, als door de gemeente, hoe
hoog de inkomsten uit deeltijdwerk die maand waren om te bepalen wat die maand ingehouden dient
te worden, en welk bedrag cumulatief meetelt voor de (latere) premiebetaling. De ASD krijgt graag meer
inzicht in hoe dit proces gaat verlopen in het geval van het invoeren van de premie voor deeltijdwerk.
Houdt een speciaal hiermee belaste ambtenaar zich hiermee bezig of wordt de vaste contactpersoon
van de uitkeringsgerechtigde hiermee belast?

Daarnaast pleit de Adviesraad Sociaal Domein voor een extra premie, maar vooral voor veel aandacht
voor uitkeringsgerechtigden die vanuit deeltijdwerk door willen en kunnen stromen naar een volledig
uitkeringsonafhankelijke positie op de arbeidsmarkt. De overgang van uitkering naar volledig
uitkeringsonafhankelijk brengt financiéle en praktische uitdagingen met zich mee, waarvoor oog vanuit
de yitkerende instantie belangrijk is. Ook zijn wij van mening dat bekeken dient te worden of er bij
personen die ca. 70% tot 90% van hun uitkeringsbedrag verdienen door te werken een tijdelijke extra
premie gegeven kan worden waardoor de desbetreffende persoon gestimuleerd wordt meer uren te
gaan werken of per uur meer te gaan verdienen om zo wellicht volledig onafhankelijk te worden van de
uitkering.

Concluderend deelt de Adviesraad Sociaal Domein mee positief te staan tegenover het voorstel Premie
Deeltijdwerk, waarbij er wel gekeken dient te worden naar de impact van de praktische uitvoering van
de maatregel en naar aanvullende mogelijkheden voor gevallen waarbij de kans op
uitkeringsonafhankelijk worden groter is en in onze ogen gestimuleerd zou moeten worden.



